Liite kvalt 27.9.2010

Il -INSTITUUTTI -LIKELAITOKSEN JOHTOSAANTO

1§ LIIKELAITOKSEN NIMI

2 § TOIMIALA

3§ JOHTOKUNTA

Liikelaitoksen nimenéa on li -instituutti -liikelaitos.

li -instituutti -liikelaitos on lin kunnan omistama liikelaitos, jonka tehtavana
on tuottaa ja kehittda laadukkaita vapaan sivistystyén koulutus-, kulttuuri-,
kansainvalisyys-, nuoriso-, liikunta-, matkailutapahtuma- ja kirjastopalvelu-
ja toiminta-alueellensa.

Liikelaitoksella on toiminnan johtamista varten kunnanhallituksen alainen
johtokunta. Johtokunnan toimintaa ohjaa kuntalain, toimialan erityislain-
saadannon ja taman johtosaanndn lisaksi lin kunnan saannét ja maarayk-
set.

lin kunnanvaltuusto valitsee liikelaitoksen johtokuntaan kahdeksan (8) ja-
senta ja yhtad monta henkilékohtaista varajasenta toimikauttaan vastaa-
vaksi ajaksi ja Yli-lin kunta nimeaa johtokuntaan yhden (1) jadsenen ja ha-
nelle varajasenen. Johtokunta kutsuu lisdksi kaksi (2) asiantuntijajasenta,
joilla on lasnaolo- ja puheoikeus. Valtuusto nime&a yhden (1) johtokunnan
varsinaisista jasenistd puheenjohtajaksi ja yhden (1) varapuheenjohtajaksi.

lin kunnanhallituksen puheenjohtajalla, kunnanjohtajalla ja resurssijohta-
jalla on lasnaolo- ja puheoikeus johtokunnassa.

4 § JOHTOKUNNAN TEHTAVAT JA RATKAISUVALTA

Johtokunnan tehtédvana on valvoa ja ohjata liikelaitoksen toimintaa. Joh-
tokunta vastaa liikelaitoksen taloudesta, hallinnosta ja toiminnasta seka si-
saisen valvonnan ja riskienhallinnan asianmukaisesta jarjestamisesta.

Johtokunnan tehtavana on lisaksi:

1. paattaa liikelaitoksen toiminnan kehittamisesta valtuuston asettamien
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden mukaisesti seka seurata ta-
voitteiden toteutumista ja raportoida niiden saavuttamisesta.

2. hyvaksya liikelaitoksen talousarvio ja -suunnitelma valtuuston asetta-
mien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden mukaisesti.

3. allekirjoittaa liikelaitoksen tilinpaatds seka esittaa se hyvaksyttavaksi
osana kunnan tilinpaatdosta.

4. paattaa liikelaitoksen toimialaan kuuluvista investoinneista ja muista
pitkavaikutteisista menoista valtuuston hyvaksyman investointisuun-
nitelman mukaisesti.

5. tehda esitys kunnanhallitukselle liikelaitoksen johtajan valinnasta ja



8.

9.

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
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erottamisesta.
paattaa liikkelaitoksen nimen kirjoittamiseen oikeutetuista.

valvoa liikelaitoksen etua ja jollei johtosdanndssa toisin maarata ja
edustaa kuntaa ja kdyttda sen puhevaltaa liikelaitoksen tehtavaalu-
eella.

hyvaksya liikelaitosta koskevat sopimukset, ellei asiasta ole muuta
maaratty.

paattaa irtaimen omaisuuden myyntiin ja kayttéon luovuttamisen peri-
aatteista.

nimeta liikelaitoksen johtajan varahenkild.

paattaa toimivaltansa siirtdmisesta liikelaitoksen viranhaltijoille.

paattaa toimivaltaansa kuuluvista taksoista ja maksuista.

paattaa liikelaitoksen osastoista (prosessit) ja tulosyksikoista seka vas-
tuuhenkildista.

paattaa toimialaansa kuuluvien avustusten jakamisesta.

hyvaksya opetussuunnitelmat.

hyvaksya kirjaston aukioloajat.

paattaa muista toimialaansa kuuluvista asioista kunnan talousarviossa,

hallintosdaanndssa tai muissa paatoksissa asetetuissa rajoissa.

18.

58§ ESITTELY

suorittaa muut valtuuston ja kunnanhallituksen maaraamat tehtavat.

Esittelijana johtokunnassa toimii li -instituutti -likelaitoksen johtaja. Joh-
tajan ollessa estynyt tai esteellinen, esittelijana toimii liikelaitoksen johtajan
varahenkilo.

6§ Il - INSTITUUTTI -LIKELAITOKSEN JOHTAJAN TEHTAVAT JA RATKAISUVALTA

Liikelaitosta johtaa li -instituutti -likelaitoksen johtaja, joka on virkasuh-
teessa kuntaan. li -instituutti -likelaitoksen johtajan valitsee kunnanhallitus.

li -instituutti -liikelaitoksen johtajan tehtdvana on johtaa toimintaa ja vastata
osaltaan liikelaitoksen taloudesta seka vastata johtokunnassa kasitelta-
vana olevien asioiden valmistelusta ja paatdsten taytantdonpanosta (kun-
talain 87 d §).



7 § OTTO-OIKEUS

8 § NIMENKIRJOITUS

9 § VOIMAANTULO

Johtajan tehtavana on lisaksi:

1.

2.

paattdad maksuista ja taksoista johtokunnan hyvaksymien perusteiden
mukaisesti.

paattaa liikelaitoksen hallinnassa olevien kiinteistojen ja irtaimiston
kaytosta ja hoidosta.

nimeta operatiivinen johtotiimi ja sen jasenet sekd muut tiimit ja niiden
jasenet seka tiimien vetajat

kehittaa ja yllapitaa liikelaitoksen yhteiskunnallisia ja kansainvalisia yh-
teyksia.

paattaa liikelaitoksen kaytdssa olevan irtaimiston poistamisesta ja pois-
tetun omaisuuden myynnista johtokunnan paattamien periaatteiden
mukaisesti.

paattada selvitysten ja lausuntojen antamisesta viranomaisille liikelai-
toksen nimissa.

Johtokunnalla, johtokunnan puheenjohtajalla tai liikelaitoksen johtajalla on
oikeus ottaa johtokunnan kasiteltavaksi alaisensa viranomaisen paattama
asia joka on siirretty johtokunnan alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jos-
ta viranomainen on tehnyt paatoksen. Ottamisessa ja sen rajoituksissa
noudatetaan kuntalain 51 §:n sdaddksia.

Sopimukset ja asiakirjat allekirjoittaa liikelaitoksen johtaja. Liikelaitoksen
laskut hyvaksyy johtaja tai tulosyksikon vastuuhenkild. Liikelaitoksen johta-
jaa koskevat laskut hyvaksyy johtokunnan puheenjohtaja.

Tama johtosaantd tulee voimaan 1.1.2011.



