Perheystavallinen kunta

Valtuustoaloite vuoden iildinen isé ja vuoden iildinen &iti toimintamalli

lin kunta tarjoaa laadukkaat palvelut kaikenikaisille kuntalaisille. lin kunnan
kuntastrategiassa vahva ja kestéva kasvu on yksi neljastéa strategian painopisteista.
Pienenevat ikdluokat ovat valtakunnallinen ilmi6 ja ennustettu kehitys toteutuessaan tulee
vaikuttamaan merkittdvasti yhteiskuntamme eri osa-alueilla ja myds meilla lissa. Ajassamme
on syyta vahvistaa vanhemmuuden arvostusta. Tatd me voimme jokainen tehda puheillamme
jateoillamme. Yleens4, kun jotakin arvostetaan, asia lahtee kehittym&éan haluttuun suuntaan.
Vanhemmat ja isovanhemmat tekevat arvokasta ja merkityksellista tyota kasvattaessaan
lapsiaan ja nuoriaan tuleviksi yhteiskunnan rakentajiksi. Esitdmme, etté lin kunnassa otetaan
kayttdéon toimintamalli, jossa vuosittain palkitaan vuoden iildinen isa tai vuoden iildinen éiti.
Talla tavalla osaltaan nostetaan vanhemmuuden arvostusta. Huomionosoitus voisi olla
esimerkiksi vuorovuosittain isélle ja &idille. Palkittava Sl voi ollo-ESgHESt is4 tai 4iti,
isovanhempi tai muutoin esimerkillinen lapsen/nuoren eldamaéan vaikuttava henkild.
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