
Kirkkorannan asemakaavoi-
tus on käynnistynyt, ja hanke 
etenee alkuvuodesta luon-
nosvaiheeseen. Syyskuussa 
järjestettyyn kaavoituksen 
esittely- ja työpajatilaisuu-
teen osallistui arviolta 30 
kuntalaista. Tavoitteena oli 
kerätä ideoita asuin- ja julki-
sesta rakentamisesta, viher-
alueista sekä palveluista.

Kunnanarkkitehti Ta-
pani Pukinkorva ker-
too, että osallistujilta 
saatiin vahva viesti: Ii-
joen ranta on pidettä-

vä kaikille avoimena ja jokinäkymät 
on turvattava.

– Myös veneily-, matkailu- ja virkis-
tyskäytön mahdollisuuksia haluttiin 
lisää, ja alueen vanhan puuston säilyt-
täminen nähtiin erityisen tärkeänä. 
Tulevaisuuden rakentamisen toivo-
taan olevan laadukasta, alueen histo-
riaan ja maisemaan sopivaa sekä mit-
takaavaltaan alueelle sopusuhtaises-
ti istuvaa. 

Kilpailun voittanut toimisto
kaavakonsultiksi
Kaavakonsultiksi on valittu Luo Ark-
kitehdit, joka voitti viime vuonna jär-
jestetyn rannan arkkitehtuurikilpai-
lun. Kilpailuun jätettiin 76 ehdotus-
ta, ja mukana oli yhteensä noin 200 
suunnittelijaa.

– Kaavaluonnoksen pohjaksi hyö-
dynnetään myös kahta muuta palkit-
tua ja kahta lunastettua kilpailuehdo-
tusta. Näitä ideoita yhdistelemällä ja 
laajasti kuntalaisia sekä alueen käyttä-
jiä kuuntelemalla päädytään varmas-
ti parhaaseen ratkaisuun, Pukinkor-
va toteaa.

Kaavaluonnos julkaistaan
alkuvuodesta
Kaavatyöhön sisältyy maisematar-
kastelu, viheralueiden yleissuunni-
telma sekä luonto-, hulevesi- ja maa-
peräselvitykset. Lisäksi laaditaan lii-
kenneselvitys, joka käsittelee pysä-

köintiä ja joukkoliikenteen edelly-
tyksiä. Näiden pohjalta syntyy tär-
keää pohjatietoa tulevalle kaava-
luonnokselle.

– Kaavaluonnoksesta järjeste-
tään ensi vuoden alussa tilaisuus, 
jossa julkaistaan myös aluetta ha-
vainnollistava kartta ilmakuvapoh-
jalla. Luonnoksesta on jo huomat-
tavasti helpompi kertoa mielipitei-
tä, sillä siinä vaiheessa monet asiat 

on jo piirretty karttaan paikoilleen. 
Luonnoksessa esitetään rakentami-
sen määrä, puisto- ja viheralueiden 
sijainnit, kulkureittien ja mahdollis-
ten laiturien ja rantarakentamisen 
ratkaisut sekä seloste miten suunnit-
teluratkaisuihin on päädytty, Pukin-
korva kertoo.

Tästä seuraava vaihe eli kaavaehdo-
tus valmistunee ensi kesään mennessä, 
ja hyväksymiskäsittelyyn kaava etenee 
loppuvuodesta 2026. Mikäli esitetty 
aikataulu pitää, alueen vaiheittainen 
rakentaminen voisi alkaa infrastruk-
tuurin rakentamisen jälkeen eli arvi-
oilta vuoden 2028 aikana.

Alueen maanomistus jakautuu 
kunnan ja yksityisten maanomistaji-
en kesken. Kunnan omistamia tont-
teja ovat muun muassa kunnantalo, 
monitoimitalo Nättepori, yksi ran-

nan pientalotonteista sekä osa puisto
alueesta. 

”Kaikkien meidän ranta”
Kaavaprosessin aikana kuntalaisille tu-
lee vielä useita mahdollisuuksia kom-
mentoida ehdotuksia. Pukinkorva pai-
nottaakin vuoropuhelun merkitystä:

– Osallistuminen on tärkeää, sillä tä-
mä on meidän kaikkien ranta. Palauttei-
ta hyödynnetään kaavan työstämisessä.
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Osallistuminen 
on tärkeää, sillä 

tämä on meidän kaik-
kien ranta. Palautteita 
hyödynnetään kaavan 
työstämisessä.

Kirkkorannan kaavoitus etenee 
kohti luonnosvaihetta -
iiläisten toiveet vahvasti mukana
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Kirkkoranta voidaan jakaa karkeasti kolmeen osioon: 1) Eteläkortteli, 2) Keskus-
kortteli ja 3) Yläkortteli. Nimet eivät ole virallisia.

”Eteläkortteli”
Nykyiselle metsittyneelle 

alueelle tarkastellaan eri ikäryh-
mille soveltuvia talotyyppejä, ku-
ten rivi-, pari- ja kerrostaloja se-
kä yhtiömuotoisia omakotitaloja. 
Viher- ja puistoalueet turvaavat 
alueen avoimuutta ja viihtyisyyt-
tä. Alueelle arvioidaan mahtuvan 
noin 200–400 asukasta. 

”Keskuskortteli”
Alueella sijaitsevat nykyi-

sin Nättepori (kirjasto ja audito-
rio), käytöstä poistunut kunnan-
talo ja yksityinen asuinkerrostalo. 
Voittajatöissä kortteliin on ehdo-
tettu esimerkiksi aukiomaista ta-
pahtuma- ja oleskelutilaa, julkista 
rakentamista, venepaikkoja, sekä 
uutena toiminnallisuuksina mu-
seo-, kahvila/ravintola-, kokousti-
loja, uintipaikkaa ja yleisösaunaa. 

”Yläkortteli”
Kirkkotien varrella sijaitse-

vaa korttelia voidaan esimerkik-
si täydentää rakennuksilla, jotka 
yhdistävät asumista ja hyvinvoin-
tia tukevia palveluita. Kortteli so-
veltuu myös monisukupolviseen 
asumiseen ja keskusta-alueen tii-
vistämiseen. Lisäksi alueelle voi-
daan sijoittaa matkailu- ja majoi-
tuspalveluita. Kaavoituksen yhte-
ydessä tarkastellaan myös Kirkko-
tien katunäkymää ja katuympäris-
tön viihtyisyyttä.
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Kansainvälistä nostetta Iijoen matkailuun
Iijoki 360° -hanke on saanut EU:n maaseuturahoitusta Oulun Seudun Leader -ryhmältä. Hankkeen 
avulla kehitetään Iijoesta ympärivuotinen ja houkutteleva vesistömatkailukohde yhdessä paikallisten 
yrittäjien kanssa. 
Kansainväliset yhteydet Ouluun vahvistuvat vauhdilla. Ensi vuonna käynnistyvä AirBalticin Oulu–
Riika-reitti avaa uusia mahdollisuuksia erityisesti Keski-Euroopan matkailijoiden houkuttelemiseksi 
Iijoen varrelle. Hankkeen aikana matkailuyrityksille järjestetään koulutuksia sekä tarjotaan digitaalisia 
ja käytännön työkaluja, joilla yrittäjä voi kasvattaa näkyvyyttään ja myyntiään kansainvälisillä mark-
kinoilla. Hanke kestää 31.5.2027 saakka. Hankkeen toteuttaa Iin Micropolis Oy. Kumppaneita ovat 
Business Oulu -liikelaitos ja Iijoki-sopimus.  Lisätiedot verkossa: micropolis.fi/iijoki360

Vihkosaaren talviuintipaikan kulkurannekkeet myynnissä Iisi-areenalla
Talviuintipaikka (uimalan laiturialue) on avoinna vain kausimaksun maksaneille. Maksu oikeuttaa 
pääsyn lämmitettyyn pukukoppiin sekä pääsyn uimaradoille. 
Kulkutunnisteen voi ostaa Iisi-Areenalta sen aukioloaikoina, ma-ti klo 8–22, ke-to klo 14.30–22, pe 
klo 8–22, la klo 10–18 ja su klo 12–20.
Kausimaksut talviuintikaudelle 2025–2026: Yksittäinen käyttäjä 30 €. Eläkeläiset, opiskelijat, työt-
tömät, varusmiehet ja siviilipalvelusta suorittavat 20 €. Perhelippu 60 € (tarkoitettu samassa taloudes-
sa asuvalle perheelle. Sisältää kaikille oman kulkutunnisteen.) Ryhmälippu 75 € (sis. enintään 5 hen-
kilöä, soveltuu esimerkiksi ystäväporukoille. Sisältää kaikille oman kulkutunnisteen.) Kulkutunniste 
voidaan aktivoida uudelleen seuraavalle kaudelle, jolloin mainituista maksuista vähennetään 5 €. Vih-
kosaaressa toimii talvikaudella Bastusauna yrityksen ylläpitämä itsepalvelusauna, joka toimii mobile-
pay-maksulla. Lisätiedot ja hinnat verkosta: bastusauna.fi

Syksyn
influenssa-
ja korona-
rokotukset

Maksuttoman influenssarokotteen voivat 
saada raskaana olevat, kaikki 65 vuotta täyt-
täneet, alle 7 v ikäiset lapset, sairautensa tai 
hoitonsa vuoksi riskiryhmiin kuuluvat, vaka-
valle influenssalle erityisen alttiiden henkilöi-
den lähipiiri, varusmiespalvelukseen astuvat 
miehet ja vapaaehtoiseen asepalvelukseen 
astuvat naiset. 

Maksuttoman koronarokotteen tehosteen 
voivat saada voimakkaasti immuunipuut-
teiset henkilöt, 18 vuotta täyttäneet henki-
löt, joilla on kaksi tai useampi vakavan koro-
nataudin riskiä lisäävä sairaus, sekä 75 vuot-
ta täyttäneet henkilöt.

Maksullinen influenssarokote. Jos et ole 
oikeutettu maksuttomaan rokotukseen, voit 
hankkia sen omalla kustannuksella. Aiem-
man vuoden reseptin voit uusia Omakanta-​
palvelussa tai apteekin kautta.

Lisätiedot Pohteen influenssa-​ ja koronaro-
kotusten ajanvaraus ja neuvonta, p. 08 669 
0200, ma-to klo 9–12.
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UUTISIA LYHYESTI

Iin kunnan hallinto- ja talousjohta-
ja Jonne Karinkanta avaa ajankoh-
taisia näkymiä kuntatalouden ja in-
vestointien suhteen. Tulevat vuodet 
näyttävät taloudellisesti haastavilta, 

mutta kunnan johdolla on keinot hallita ti-
lannetta.

Realistinen tilannekuva ohjaa
talousarvion tekoa
Iin ensi vuoden talousarvio ja vuosien 
2027–2028 taloussuunnitelmien valmistelu 
on käynnissä uuden valtuuston kanssa. Työ-
tä on tehty tiiviisti kesälomien jälkeen, ja ta-
voite on saada lopullinen budjetti valmiik-
si kunnanhallituksen ja -valtuuston käsitte-
lyyn joulukuun alkupuolella.

– Kuntataloutta haastaa sekä meillä että 
muilla lakisääteisten tehtävien lisääminen ja 
kunnille kohdistuneet valtionosuusleikkauk-
set. Heikko työllisyystilanne vaikuttaa verotu-
lojen kertymään. Päättäjille on jaettu realistista 
tilannekuvaa kunnan talouden kehittymisestä 
ja sama tilannekuva jaetaan kaikkien valtuusto-
ryhmien kesken, Karinkanta toteaa.

Veroprosentteihin ei esitetä
muutoksia
Kunnanvaltuusto vahvistaa Iin kunnallis- ja 
kiinteistöverot 27.10.2025 kokouksessaan. 

– Viranhaltijoiden esitys on, että veropro-
sentteja ei koroteta. Toiminnan tehokkuut-
ta haetaan muilla keinoin, toimintatuloja li-
säämällä tai toimintamenojen kasvua hillit-
semällä.

Valtari ja kirjasto isoja
investointikohteita
Investointitaso on seuraavina vuosina erit-
täin korkea. Tämän vuoden talousarvioon 
on ollut varattuna Valtarin koulun ja kirjas-
ton investointikokonaisuudet. Näiden to-
teutus siirtyy kuitenkin seuraaville vuosille. 

– Valtarin koulun korvaavaa uudisinvestoin-
ti on määrä aloittaa ensi vuonna. Kirjaston ko-
konaisuutta valmistellaan parhaillaan. Lisäksi 

investointipaineita on teiden kunnossapidossa 
ja kunnallistekniikan ylläpidossa.

Taloutta tasapainotetaan tiukalla 
kulukurilla
Kesäkuun talousennusteen mukaan kuluvan 
vuoden tulos olisi menossa -1,6 miljoonaa 
euroa alijäämäiseksi. 

– Kuluvan vuoden talousarvio hyväksyt-
tiin alun perinkin -1,2 miljoonaa euroa ali-
jäämäisenä, ja tulosta kiritään menoja prio-
risoimalla. Yksiköiden esihenkilöt ovat nou-
dattaneet tiukkaa kulukuria ja henkilös-
töresursseissa ja hankinnoissa on käytetty 
tarkkaa harkintaa.

Karinkanta jatkaa, että sosiaali- ja terveyspal-
veluiden uudistus vuonna 2023 leikkasi Iin kun-
nan verotuloja suhteessa enemmän kuin kunnal-
ta siirtyi kustannuksia hyvinvointialueille. 

– Viimeiset vuodet ovat olleet taloudelli-
sesti tiukkoja. Käyttötalousmenojen osalta 
kasvu on ollut kuitenkin kuluvana vuonna 
hyvin hallinnassa. 

Sotekiinteistöjen yhtiöittäminen 
ei tuo heti muutoksia
Vuoden 2026 alussa astuu voimaan valtio-
neuvoston asetus sotekiinteistöjen yhtiöittä-
misestä, mutta sen vaikutukset eivät kohdis-
tu suoraan Iihin vielä lähivuosina.

– Iin osalta olemme erilaisessa tilantees-
sa sosiaali- ja terveystoimen sekä pelastus-
toimen kiinteistöjen osalta. Valtioneuvos-
ton asetus sotekiinteistöjen yhtiöittämises-
tä ei koske Paras-lain mukaisia sotekuntayh-
tymiä, ja kunnan osalta sopimukset päätty-
vät pääasiassa vasta vuonna 2028, hallinto- 
ja talousjohtaja selventää.

Tasapainottelua tiukan
talouden ja suurten
investointien välillä

Suomen työllisyystilanne on 
Euroopan toiseksi heikoin. 
Elokuun lopussa työttömiä 
työnhakijoita oli 311 100, mikä 
on 31 500 henkilöä enem-
män kuin vuotta aiemmin. 
Työnhakijoita on noin neljä 
kertaa enemmän kuin avoimia 
työpaikkoja (lähde: KEHA-
keskus).

Suurta vaihtelua kuntien
välillä
Oulun seudun kunnissa työttömyysas-
te vaihtelee huomattavasti. Iissä työt-
tömyysaste oli elokuussa 12,5 prosent-
tia (525 työtöntä työnhakijaa), kun taas 
Limingassa se oli 5,7 prosenttia ja Pu-
dasjärvellä 15 prosenttia. Oulussa vas-
taava luku oli 13,5 prosenttia.

Eniten iiläisiä työnhakijoita on ra-
kennusalan ja sosiaali- ja terveysalo-
jen ammattiryhmissä. Työllisyyspal-
veluiden työhakija-asiakkaisiin laske-
taan myös osa-aikatyössä ja työvoima-
koulutuksessa olevat. Iin työllisyys-
palveluiden asiakkaiden yhteismäärä 
oli heinäkuussa 846, elokuussa 791 ja 
syyskuussa 760.

Tilastoja tarkasteltaessa työttömyys 
lisääntyy yleensä loppuvuotta kohti ja 
helpottaa keväisin. Opinnoista valmis-
tuvat nuoret kasvattavat työnhakija-
määriä kesällä. Iin työllistämispäällikkö 
Lea Aalto kertoo, että Iin luvut seuraa-

vat kausivaihtelua, mutta huolestutta-
vaa on työttömyysjaksojen pidentymi-
nen ja lomautusten määrä.

– Iissä työpaikkaomavaraisuus on al-
hainen, joten on tärkeää houkutella Ii-
hin uusia yrityksiä ja saada käynnistet-
tyä elinvoimahankkeita. Iistä käydään 
paljon töissä Oulussa ja lähikunnissa, 
jolloin näillä alueilla toimivien yritys-
ten lomautukset ja irtisanomiset näky-
vät nopeasti myös Iin työttömyysasteen 
vaihteluissa, Aalto sanoo.

Työn vastaanottaminen
ei aina onnistu
Sijainti tuo omat haasteensa. Kaikki ii-
läiset työnhakijat eivät pysty hakeutu-
maan töihin Ouluun tai kauemmaksi.

– Seudulla julkinen liikenne on ra-
jallista, ja oman auton puuttumi-
nen estää usein työn vastaanottami-
sen. Myös nousevat elinkustannuk-
set ja työttömyyden suojaosan poistu-
minen saavat monet pohtimaan, on-
ko esimerkiksi osa-aikatyön vastaan-
ottaminen taloudellisesti kannattavaa, 
Aalto toteaa.

Yritysyhteistyöstä ratkaisuja
Iin työllisyyspalveluissa on huomattu, 
että yhä harvempi yritys ilmoittaa työ-
paikoista valtakunnallisessa Työmark-
kinatori-verkkopalvelussa. Työntekijöi-
tä etsitään mieluummin omien verkos-
tojen kautta, esimerkiksi henkilöstön 

tai yhteistyökumppanien avus-
tuksella.

– Rekrytoinnin ei tarvit-
se olla raskasta! Tarjoam-

me yrityksille mahdolli-
suuden ’hiljaiseen rekry-
tointiin’ – eli etsimme 
heille sopivimmat osaa-
jat suoraan työnhakija-
asiakkaistamme. Voim-

me myös esihaastatella 
hakijat valmiiksi, jolloin 

yritys saa eteensä vain aidos-
ti tehtävään sopivat ehdokkaat. 

Näin säästyy aikaa, vaivaa ja löydetään 
juuri oikeat tekijät oikeisiin paikkoihin, 
kertoo yritysyhteistyöstä vastaava omaval-
mentaja Milla Lakso.

Nuoret ja yli 50-vuotiaat
erityistuettuna
Iin kunta tukee yrityksiä alle 29-vuotiai-
den iiläisten työllistämisessä kuntalisän 
avulla. Tuki on voimassa vuoden 2025 
ajan. Tavoitteena on estää työttömyyden 
pitkittyminen heti työuran alussa. 

– Yritys voi hakea työllisyyspalveluis-
ta taloudellista tukea nuoren palkkaa-
miseen ensimmäisten neljän–kuuden 
kuukauden ajaksi. Lisäksi iiläisille nuo-
rille tarjoamme työpajatoimintaa, työn-
hakuvalmennusta ja työhaastatteluspar-
rausta, Lakso kertoo.

Yli 50-vuotiailla työhakijoilla tilanne 
on erilainen. Monella voi olla pitkä työ-
kokemus ja useitakin ammatteja, mut-
ta osaaminen voi olla vanhentunutta tai 
terveydentila estää entisiin töihin pa-
laamisen.

Omavalmentaja Milla Lakso kan-
nustaa hyödyntämään saatavilla olevaa 
apua työ- ja toimintakyvyn vahvistami-
seen.

– Kannustamme asiakkaitamme hyö-
dyntämään työttömyysaikaa oman 
osaamisen kehittämiseen, jotta se py-
syisi ajan tasalla ja vastaisi työnantajien 
tarpeisiin työmarkkinoiden vahvistues-
sa. Esimerkiksi harrastuksista kertynyt 
osaaminen voidaan tuoda näkyväksi ja 
kirjata auki. Yrittäjyyttä harkitsevien on 
mahdollista hakea starttirahaa ja alueel-

lamme on hyvin tarjolla täydennys- ja 
työvoimakoulutusta. Lisäksi neuvom-
me, millaista tukea on mahdollista saa-
da työkyvyn ja jaksamisen vahvistami-
seen terveydenhuollon ja kuntoutuk-
sen kautta.

Kuntien työttömyysetuuksien 
maksuosuudet kasvavat
Pitkittynyt työttömyys kuormittaa kun-
tataloutta entistä enemmän. Vuoden 
2025 alusta alkaen kunnat osallistuvat 
työmarkkinatuen lisäksi myös Kelan 
maksaman peruspäivärahan ja työttö-
myyskassojen maksaman ansiopäivära-
han rahoittamiseen. 

Kuntien rahoitusvastuu alkaa aiem-
min ja kasvaa asteittain työttömyy-
den pitkittyessä. Aiemmin Kela laskut-
ti kuntaa työmarkkinatuesta vasta, kun 
henkilö oli saanut sitä vähintään 300 
päivää. Jatkossa laskutus alkaa jo 101 
työttömyyspäivän jälkeen.

Lisäksi kunnat osallistuvat nyt myös 
työttömyystuen rahoitukseen silloin, kun 
tukea maksetaan työllistymistä edistävi-
en palvelujen, kuten työkokeilun tai kun-
touttavan työtoiminnan ajalta. Aiemmin 
näiden palvelujen ajalta ei syntynyt kun-
nalle työmarkkinatuen maksuosuutta.

Vaikka kunta ei voi estää yleistä talou-
den taantumaa, se voi auttaa työnhaki-
joita pysymään valmiina. 

– Työnhakuvalmiuksien parantaminen, 
koulutus ja osaamisen kehittäminen ovat 
avainasemassa, jotta iiläiset voivat tarttua 
mahdollisuuksiin, kun työmarkkinat taas 
piristyvät, työllisyyspalveluista todetaan.

Kannustamme 
asiakkaitamme 

hyödyntämään työttö-
myysaikaa oman osaami-
sen kehittämiseen, jotta 
se pysyisi ajan tasalla ja 
vastaisi työnantajien tar-
peisiin työmarkkinoiden 
vahvistuessa.

Avoimet
työpaikat vähissä –

työttömyys
pitkittyy

Iin työllisyyspalvelut tarjoaa neuvontaa ja ohjausta työnhakijoille ja työnantajille. Omavalmentajat tuke-
vat työnhaussa, rekrytoinnissa ja osaamisen kehittämisessä yhteistyössä kunnan eri toimialojen, Kelan, 
hyvinvointialueen sekä järjestöjen ja oppilaitosten kanssa. Ota yhteyttä työllisyyspalveluiden neuvonta-
numeroon p. 040 161 3212 (arkisin klo 9–15). Lisätiedot verkossa: ii.fi/iin-tyollisyyspalvelut
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YIT hoitaa
asemakaava-
alueiden
kunnossapidon
Yhdyskuntalautakunta on 
kilpailuttanut katujen ja vi-
heralueiden kunnossapidon ja 
valinnut palveluntuottajaksi 
YIT Road Oy:n. Lokakuus-
sa käynnistynyt nelivuotinen 
sopimus (2025–2029) kattaa 
kaikki Iin asemakaava-alueella 
sijaitsevien katujen, puistojen, 
leikkipaikkojen sekä muiden 
yleisten alueiden ympärivuo-
tisen kunnossapidon.
Asemakaava-alueita ovat Kuiva
niemen asema- ja kirkonkylä, 
Kaakkurinniemi, Merihelmen 
ympäristö sekä Iin keskustaaja-
ma, joka ulottuu Alarannalta Il-
linsaareen sekä Micropolikselta 
Wanhaan Haminaan.

Yhtenäistä laatua ja 
kustannussäästöjä
Kunnossapidon kokonaisuus 
on laaja. Talvella YIT vastaa 
mm. katujen aurauksista, lumen 
varastoinnista, aurausviitoituk-
sista sekä liukkaudentorjunnas-
ta hiekoittamalla ja suolaamalla.

Kesäkaudella urakkaan 
kuuluvat mm. viheralueiden 
kunnossapito, katujen kuiva-
tus- ja ojitusjärjestelmien sekä 
leikkipaikkojen ja ulkoliikun-
tapaikkojen hoito. Sopimuk-
seen sisältyy myös Vihkosaa-
ren uimalan ympärivuotinen 
ylläpito. Kunta kilpailuttaa 
hiihtolatujen ja kaukaloiden 
kunnossapidon erikseen.

Kunnan infra- ja ympäristö-
palvelupäällikön Taija Savi-
laakson mukaan ympärivuo-
tisella alueurakkamallilla kun-
nossapidon laatu saadaan yhte-
näiseksi kaikkialla. Ulkoistami-
nen tuo myös investointisääs-
töjä, sillä esimerkiksi kalusto-
hankinnat ja niiden huolto siir-
tyvät urakoitsijan vastuulle. 

YIT:n työpäällikkö Antti 
Karjalainen kertoo, että alue-
kohtaisissa urakoissa hyödyn-
netään myös paikallisia ura-
koitsijoita.

– Tavoitteemme on hoi-
taa kunnossapito laadukkaasti 
ja tehokkaasti ympärivuoden. 
Paikallistuntemus ja yhteistyö 
alueen toimijoiden kanssa ovat 
tässä työssä tärkeitä. Työmme 
tulos näkyy kuntalaisten arjes-
sa sujuvuutena ja viihtyisyyte-
nä, Karjalainen lupaa.

Sähköinen palaute
järjestelmä uudistuu
Kunnan verkkosivuilla (ii.fi/
palaute) otetaan alkuvuodesta 
käyttöön karttapohjainen pa-
lautejärjestelmä, jonka avul-
la ilmoittaa havainnoistaan. 
Palautteet välittyvät kunnalle 
ja urakoitsijalle sekä siirtyvät 
suoraan yhteiseen työseuran-
taan, mikä nopeuttaa palaut-
teiden käsittelyä ja reagointia.

Liikenneturvallisuus rakentuu 
turvallisesta liikenneympäristöstä 
sekä oikeanlaisesta asenteesta 
ja toisten liikkujien huomioon ot-
tamisesta. Iissä turvallisuustyötä 
koordinoi liikenneturvallisuustyö-
ryhmä, joka kokoontuu kahdesti 
vuodessa, keväällä ja syksyllä.

Tapaamisissa ovat mukana kun-
nan infra- ja ympäristöpalvelui-
den, sivistyspalveluiden, hyvin-
vointipalveluiden sekä viestin-

nän lisäksi mm. edustajat Liikenneturvasta, 
Poliisista, pelastuslaitokselta ja ELY-keskuk-
selta. Kokouksissa käsitellään kuntalaisten 
ja liikennöitsijöiden palautteita ja etsitään 
niihin ratkaisuja.

Turvallisuustekoja joka vuosi
Kunta varaa vuosittain asemakaava-alueiden 
liikenneturvallisuutta parantaviin toimenpi-
teisiin noin 100 000 euroa. Rahat käytetään 

esimerkiksi alueiden näkyvyyden parantami-
seen, suojateiden maalauksiin, liikennemerk-
kien uusimiseen ja viestintäkampanjoihin.

– Tavoitteena on edistää turvallista ja kes-
tävää liikkumista sekä ennaltaehkäistä on-
nettomuuksia, kertoo infra- ja ympäristö-
palvelupäällikkö Taija Savilaakso.

Liesharjun asuinalueelle on kesällä raken-
nettu korotettuja risteysalueita ja syksyllä 
asennetaan liikennemerkit. Katumaalaukset 
viimeistellään ensi vuonna. 

Myös ELY-keskus on ollut aktiivinen. 
Koululaisten turvallisempaa kulkua Praa-
vantien ja Nelostien risteyksen linja-auto-
pysäkille on parannettu leventämällä käve-
lypiennarta. Lisäksi pysäkkien yhteyteen 
on rakennettu pyöräparkki. ELY-keskus on 
myös käynnistänyt Virkkulantielle jalankul-
ku- ja pyöräilyväylän suunnittelun. 

Kehittämiskohteita useissa
risteyksissä
Iiläiset antavat paljon palautetta ja keskuste-

levat liikenneturvallisuudesta myös sosiaali-
sessa mediassa. Palautteissa toistuvat erityi-
sesti toiveet uusista kevyen liikenteen väylis-
tä ja maanteiden risteysalueiden turvallisuu-
den parantamisesta.

Liikenneturvallisuustyöryhmässä on tun-
nistettu Paloasemantien ja Asematien ris-
teys yhdeksi tärkeimmistä kehittämiskoh-
teista. Risteyksen näkyvyyttä on parannettu 
raivaamalla kasvillisuutta ja nostamalla lii-
kennemerkkejä ylemmäs.

– Risteyksen läheiset asuinrakennukset ja 
raskas liikenne tekevät suunnittelusta haas-
tavaa. Nopeita ja helppoja ratkaisuja ei ole, 
mutta asiaa viedään eteenpäin ELY-keskuk-
sen johdolla, Savilaakso kertoo.

Myös Alarannantien risteysalueet herät-
tää huolta erityisesti koululaisten liikkumi-
sen kannalta, sillä keskustan liikennemäärien 
odotetaan kasvavan lähivuosina uuden kau-
pan ja Valtarin koulun rakentamisen myötä.

– Parhaillaan laadimme yhdessä kaavoi-
tuksen kanssa keskustan liikenneselvitys-
tä, jossa huomioidaan erityisesti kävelyn ja 
pyöräilyn olosuhteiden parantaminen se-
kä tutkitaan ajoväylien sijainteja, Savilaak-
so sanoo.

Kaikki ikäryhmät huomioidaan
Liikenneturvallisuustyö on jatkuvaa ja kos-
kettaa kaikkia ikäryhmiä. Iin kouluissa ja 
päiväkodeissa järjestetään säännöllisesti lii-
kenneaiheisia tapahtumia ja poliisi on pitä-
nyt Iissä mopovalvontaa ja puuttunut vaa-
ralliseen ajokäyttäytymiseen. 

Nuorisotyö puolestaan on nostanut lii-
kenneturvallisuuden teemaksi nuorisoti-
loilla ja ikäihmiset huomioidaan esimerkik-
si Vanhusten viikolla, jolloin heitä muistute-
taan turvallisista liikkumisen tavoista.

Kunnan kiinteistöyhtiö Iilaakso Oy 
suunnittelee uuden toimitilakiinteis-
tön rakentamista Micropoliksen yri-
tysalueelle. Yhtiön toimitusjohtaja 
Antti Tuomaala kertoo, että kiinnos-

tusta uusia tiloja kohtaan on tullut sekä paikallisilta 
toimijoilta että yrityksiltä, jotka harkitsevat sijoittu-
mista Iihin.

– Useat yritykset ovat laajentamassa toimintaansa, ja 
olemme saaneet yhteydenottoja toimijoilta, joiden ny-
kyiset tilat eivät vastaa tarpeitaan, Tuomaala sanoo.

Suunnitteilla oleva uusi rakennus olisi kaksikerrok-
sinen kuten nykyinen Micropoliksen päärakennus. Ti-
lat olisi joustavasti muunneltavissa erilaisten toimijoi-

den tarpeisiin.
– Tiloja voidaan sovittaa joko yhden suuremman yri-

tyksen käyttöön tai useiden pienempien toimijoiden 
tarpeisiin. Tilat soveltuvat niin toimisto-, pientuotan-
to-, pienmyymälä- kuin asiakaspalvelutiloiksikin, Tuo-
maala kertoo.

Iilaakso Oy etsii vuokralaisia uusiin tiloihin
Yhtiön tavoitteena on tehdä päätös rakennuttamises-
ta ensi kevään aikana. Mikäli rakentaminen käynnis-
tyy suunnitellusti, valmistuisi kiinteistö arviolta vuo-
den 2027 aikana.

– Micropoliksen kiinteistö on yksi Iin näkyvimmistä 
maamerkeistä, ja yrityskeskittymän merkitys kunnassa 

on pysynyt vahvana. Tuotantolaitoksissamme ei ole ol-
lut vaihtuvuutta, eivätkä myöskään Micropoliksen asi-
akkuudet ole vähentyneet. Tällä hetkellä Micropolik-
sen kiinteistöissä uusitaan ilmanvaihtoa ja taloteknii-
kan automaatiota, Tuomaala sanoo.

Uutta toimintaa myös Merenhelmessä
Iilaakso Oy vuokraa lisäksi Merenhelmen (ent. Meri-
helmi) kiinteistöä Kuivaniemellä, jonne avautui kesän 
alussa uusi tanssi- ja ohjelmapalveluja sekä ravintolatoi-
mintaa tarjoava paikka.

– Toivomme, että yritystoiminta jatkuu aktiivisena ja 
että asiakkaat laajemmin Oulun seudulta löytävät pai-
kan myös, Tuomaala lisää.

Kuivaniemen keskustaan on 
valmistunut Iin Vuokratalot 
Oy:n uusin rivitalo. Osoittees-
sa Ratatie 12 on yhteensä 11 
vuokrahuoneistoa, kooltaan 
32 neliön yksiöistä 75 neliön 
neliöön.  

Iin Vuokratalojen toimitusjohtaja Ant-
ti Tuomaala kertoo, että yhtiön vuok-
rausaste on pysynyt hyvänä. Hän huo-
mauttaa kuitenkin, että asuntomarkki-
noita haastavat sekä työn perässä muut-
taminen että valtion tekemät asumistu-
kimuutokset, jotka vaikeuttavat sopi-
vanhintaisen asunnon löytämistä.

Vanhoja huoneistoja
korvataan uudistuotannolla
Joulukuussa 2022 Iin keskustaan Torni-
kujalle valmistui kaksikerroksinen luh-
titalo, jossa on 22 huoneistoa. Rakenta-
misen aikana tontilla tehtiin viemäröin-

nin ja sähköliittymien varaukset myös 
toiselle vastaavankokoiselle luhtitalolle. 

Tuomaalan mukaan yhtiön tavoittee-
na on jatkaa vanhimpien asuntojen kor-
vaamista uudistuotannolla, jopa vuo-
sittain.

– Uskon, että toiselle luhtitalolle olisi 
vielä kysyntää Iin keskustassa. Vuokraa-
jat etsivät erityisesti pieniä asuntoja ku-
ten yksiöitä ja kaksioita hyvien kulkuyh-
teyksien päässä. Vuokra-asuminen koe-
taan myös eri elämäntilanteissa usein 

huolettomana vaihtoehtona, kun asuk-
kaan ei tarvitse huolehtia itse esimer-
kiksi remontoimisesta tai piha-alueiden 
kunnossapidosta, Tuomaala kertoo.

Kasvaneen asuntomäärän myötä Iin 
Vuokratalot on palkannut asumisneu-
vojan. Hän tarjoaa asiakkaille tukea ja 
neuvontaa niin arjen asumiseen kuin ta-
loudellisiin kysymyksiinkin liittyen.

Liikenneturvallisuus syntyy yhteistyöllä – 
kuntalaisten palaute tärkeässä roolissa

Virkkulantien tiesuunnitelman valmistuu 
arviolta toukokuussa 2026. Suunnitelmasta 
järjestetään alkuvuodesta esittelytilaisuus. 
Tiesuunnitelman jälkeen hankkeelle laadi-
taan erillinen rakentamissuunnitelma. 

Mihin voin antaa
tielläliikkujana
palautetta?
Iin asemakaava alueiden 
liikenneturvallisuuteen 
ja kunnossapitoon liitty-
vää palautetta voi antaa 
kunnan verkkosivujen pa-
lautekanavan kautta (ii.fi/
palaute). 
Maanteitä koskevasta kii-
reettömästä palautteesta 
voi ilmoittaa Liikenteen 
asiakaspalveluun verkossa: 
palautevayla.fi tai soitta-
malla p. 029 502 0600. 
Akuutissa vaaratilanteessa 
(esim. tielle kaatunut puu) 
soitetaan Tienkäyttäjän 
linjalle p. 0200 2100.

Kuivaniemen keskustaan valmistui uusi rivitalo

Iin Vuokratalot Oy vuokraa
rivitaloasuntoja Iissä sekä
Kuivaniemellä. 
Asuntoa voivat hakea kaikki 
vuokra-asuntoa tarvitsevat. 
Huoneistoja on yhteensä 235. 
Tutustu vapaisiin asuntoihin
verkossa: iinvuokratalot.fi tai 
ota yhteyttä toimiston asiakas-
palveluun p. 040 524 9330 tai
p. 050 5347 395.

Micropoliksen yrityskeskittymä laajenee

Havainnekuva
Micropoliksen
laajennuksesta.
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Teksti: Hanna Ikonen

Millainen olisi työpäivä, 
josta ei tarvitsisi palau-
tua? Sellainen, jossa 
liike on luonteva osa 
työpäivää, aivot saavat 
palautua ja löytää tilaa 
oivalluksille, ja naisten 
terveys huomioidaan 
osana työkyvyn tuke-
mista.

Tätä tulevaisuuden 
työelämää raken-
netaan Iissä osana 
Työhyvinvoinnin 

rakentajat -hanketta. Tavoit-
teena on kehittää ratkaisuja, 
joilla työstä tehdään yhtä aikaa 
inhimillisempää, kestävämpää 
ja tuottavampaa. Hankkees-
sa keskitytään kolmeen työhy-
vinvointia tukevaan teemaan: 
aivoterveyteen, liikkeeseen ja 
naisterveyteen. 

Syksyllä hanke toteutti laa-
jaan työhyvinvointikyselyn, jo-
hon vastasi 80 prosenttia kun-
tien työntekijöistä. 

– Oli hienoa huomata, mi-
ten esihenkilöt ja työnteki-
jät lähtivät aktiivisesti mukaan 

tuottamaan arvokasta tietoa 
työhyvinvoinnin kehittämisen 
tueksi, kertoo hankkeen työhy-
vinvointikoordinaattori Han-
na Ikonen. 

Vastaukset tarjoavat arvo-
kasta tietoa kuntien nykytilas-
ta. Niiden pohjalta kunnissa 
käynnistetään pilotteja, joissa 
kokeillaan yhdessä uusia tapoja 

kehittää työtä ja johtamista.

Naisterveys on yksi 
hankkeen painopisteistä
Kuntaorganisaatioissa suurin 

osa työntekijöistä on naisia, ja 
elämänvaiheisiin liittyvät teki-
jät, kuten kuukautiset, raska-
us tai vaihdevuodet, voivat vai-
kuttaa jaksamiseen ja työky-
kyyn.

Hanke tuo teeman näkyväk-
si ja kehittää keinoja, joilla nais-
ten terveys huomioidaan osa-
na työkyvyn tukemista ja johta-
mista. Näin rakennetaan kult-
tuuria, jossa jokainen voi teh-
dä työtään omat voimavaransa 
tuntien ja niitä arvostaen.

Hanketta voi seurata Limin-
gan kunnan verkkosivuilta se-
kä Instagramissa @tyohyvin-
voinnin_rakentajat. Iin osa-
hankkeen toteutuksesta vastaa 
työhyvinvointikoordinaattori 
Hanna Ikonen yhdessä muiden 
hanketoimijoiden kanssa. 
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Kulttuuripääkaupunkivuosi tarjoaa Pohjois-Suomelle mahdolli-
suuden esitellä osaamistansa koko Euroopalle. Ii on yksi kunta-
kumppaneista omalla paikallisella ohjelmallaan, joka pohjautuu 
vahvaan kulttuuriperinteeseen ja nykytaiteen osaamiseen. 

Iin kulttuuri- ja kirjastojohtaja (vs.) Maija Karvosenoja kertoo olevansa innois-
saan mahdollisuudesta esitellä iiläistä osaamista myös kansainvälisesti:

– Iissä on jo vieraillut useita kansainvälisen median edustajia, ja lisää on odo-
tettavissa ensi vuonna. Meillä on ainutlaatuista osaamista ja tapahtumatuotanto-
ja, jotka kiinnostavat yleisöä. Samalla haluamme tuoda maailmalta uusia ilmiöitä 
myös Iihin, Karvosenoja sanoo.

Kesäkuussa superviikko
Iin kaiken kokoava teema on joki ja muuttuva maisema. Esimerkiksi ensi kesä-
kuussa niin kutsutulla superviikolla nähdään kolme suurta päätuotantoa. Luvas-
sa on kansainvälistä ympäristötaidetta kylillä ja joen äärellä sekä uudenlaisia koh-
taamisia IlmastoAreenassa ja Nättepop -piknikissä. Heinäkuussa uittoviikko tuo 
tähän päivään menneiden aikojen tunnelmia. Päätuotantojen yksityiskohtia vii-
meistellään parhaillaan.

Kuntalaiset mukana suunnittelussa
Karvosenoja toimii myös Iin 2026 -työryhmän puheenjohtajana. Työryhmä on 
huomioinut kuntalaisten ideoita ja toiveita työssään. Toiveissa on korostunut esi-
merkiksi sijoittaa taidetta yllättäviin paikkoihin.

– Suunnittelussa meidän iiläisemme ovat etusijalla. Panostuksemme pääkau-
punkivuoteen on samalla investointi Iin pysyvään kulttuuriperintöön. Tavoittee-
namme on saada uusia yhteistyöverkostoja, lisätä tunnettavuuttamme, matkailua 
ja jopa houkutella uusia asukkaita, Karvosenoja kertoo.

IIN 2026 PÄÄTUOTANNOT

Jää- ja lumitaidetapahtuma (helmikuu 2026)
Vuoden avaustapahtuma järjestetään Iijoen jäällä ja Ympäristötaidepuistos-
sa. Tapahtuma kiinnittää huomiota pohjoisiin vuodenaikoihin ja erityisesti 
haavoittuvan talvemme kauneuteen erilaisten jää- ja lumiveistosten sekä va-
lo- ja äänitaiteen muodossa. 

Art Ii Biennaali (AIB) 11.6.–31.7.2026 
Pohjois-Suomen taiteen ja kulttuurin helmi houkuttelee kävijöitä ympäri 
maailmaa kokemaan yhdistelmän nykytaidetta ja pohjoista maisemaa. Taitei-
lijat eri puolilta maailmaa luovat paikkasidonnaisia teoksia, jotka kommentoi-
vat maailman tilaa ja ihmisen ja ympäristön välisiä suhteita. Teoksia voi nähdä 
Iin virtojen, siltojen ja kylien paikkeilla. Kulttuurikauppila on saanut tapahtu-
man toteuttamiseen 20 000 euron rahoituksen Oulun Kulttuurisäätiöltä.

IlmastoAreena 12.6.2026
Tapahtuma kutsuu Huilinkiin asiantuntijat, vaikuttajat, yritykset ja kansa-
laiset keskustelemaan, oppimaan ja toimimaan yhdessä. Teemana ovat säh-
kö ja sumu. Sähköä tarvitsemme arkemme turvaamiseen, talouden pyörit-
tämiseen ja ilmastokriisin ratkaisemiseen. Sumu voi symboloida esimerkik-
si politiikassa ja mediassa energia- ja ilmastokeskusteluun liittyvää sekaan-
nusta ja ristiriitaisia väitteitä, jolloin sumun keskellä on vaikea nähdä toi-
veikasta suuntaa.

Uittoviikko 29.6.–5.7.2026
Perinnettä ja nykyaikaa yhdistävä tapahtumasarja levittäytyy Iin kylille ja jo-
elle. Toteuttajina ovat iiläiset yhdistykset. Ohjelmassa on muun muassa vauh-
dikas Kuningasjätkä-kilpailu, mukaansatempaavaa teatteria, herkullisia pe-
rinneruokia, osallistavia työpajoja sekä monia muita tapahtumia, jotka tuo-
vat menneiden aikojen tunnelman tähän päivään. Uittoviikkoa ovat toteutta-
massa mm. Iin Urheilijat, Kulttuurikoti Salmela, Hobla ry, Iin Laulupeliman-
nit, Osk Toripata ja Iin Seurakunta.

Taiteiden illat 19.–23.8.2026
Taidetta, musiikkia, kirjallisuutta meiltä ja maailmalta, yhteistyössä Oulun 
Muusajuhlien kanssa. Teemana lapset ja lapsenmieliset. Tapahtuman tuot-
taa Iin kulttuuriyhdistykset.

Valonjuhla 16.–22.11.2026
Tapahtuma on osa valtakunnallista mielenterveysviikkoa. Tapahtuman 
tuottaa Iin kunnan hyvinvointipalvelut.

IILÄISYYS, JOKI JA MAISEMA
 osa Oulu2026-kulttuuripääkaupunkivuotta

LISÄTIETOJA
TAPAHTUMISTA
Iin kunnan verkkosivuilla:
ii.fi/oulu2026 sekä Oulun
kulttuuripääkaupunkivuoden 
verkkosivuilta: oulu2026.eu

KUVA: JOHANNA JAKKU-HELAMA KOTIALBUMI

KUVA: MARI KOUKKULA

Etsivä nuorisotyö tukee 
iiläisiä nuoria saavut-
tamaan tarvitsemansa 
palvelut ja elämään 
omannäköistä elämää. 
Nuoria kohdataan koto-
na, oppilaitoksissa, julki-
silla paikoilla ja etsivien 
toimistolla Nätteporissa. 
Valtakunnallisesti Etsi-
vä nuorisotyö tavoittaa 
vuosittain yli 20 000 
nuorta ja toimintaa on 
ollut jo vuodesta 2011 
alkaen. 

Etsivän
nuorisotyöntekijän
työssä tärkeintä on
luottamus ja läsnäolo
Etsivät auttavat nuorta yksilöoh-
jauksen avulla löytämään omat 
voimavaransa ja rakentamaan 
tulevaisuutta askel kerrallaan. 
Työntekijät kulkevat nuoren rin-
nalla, mutta eivät tee päätöksiä 
hänen puolestaan. 

Iissä yhteistyötä tehdään eri-
tyisesti lukion ja Iipajan kanssa 
sekä etsivät ovat näkyvillä myös 
yläkouluikäisten parissa, esimer-
kiksi jatkis-illassa ja kouluolkka-
rissa sekä kutsuntatarkastuksissa.

Etsivät auttavat 15–29-vuotiaita nuoria

Etsivään nuorisotyöhön voi olla yhteydessä itse ja myös läheisen puolesta. Etsivät nuorisotyöntekijät tavoitat numeroista Sara Hakala
p. 050 3950 402 ja Esa Niskala p. 050 3950 400 sekä myös Iin nuorisotyön sosiaalisen median kanavista. Tiktokissa seuraajia on jo
huimat 1900!

Työelämä uusiksi! Hyvinvointia
aivoille, keholle ja mielelle

Hankkeessa ovat mukana Iin lisäksi Liminka, Utajärvi ja Vaala sekä Työterveyslaitos ja Oulun yliopis-
ton lääketieteellinen tiedekunta. Hanketta rahoittaa Euroopan sosiaalirahasto (ESR+). Hanke kestää 
syyskuuhun 2027 saakka.

Tavoitteena 
on kehit-

tää ratkaisuja, joilla 
työstä tehdään yhtä 
aikaa inhimillisem-
pää, kestävämpää 
ja tuottavampaa. 
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IiKALENTERI Julkinen tiedote

Vinkkejä IiKalenterista 
Katso lisää tapahtumia: ii.fi/kalenteri

Yhdistys tai yritys, 
oletteko järjestämässä tapahtumaa 
Iissä?

Hyödynnä tapahtumailmoittelussa kunnan verkkosivuil-
la oleva IiKalenteri (ii.fi/kalenteri), joka on tarkoitettu 
kunnan, yhdistysten, seurojen ja yritysten avoimien ti-
laisuuksien ilmoittamiseen. 

Näin luot tapahtuman kalenteriin:
Mene verkkosivuille: ii.f/kalenteri ja paina sivus-

ton yläosiossa ”Lisää tapahtuma”-painiketta.

Luo tili syöttämällä pyydetyt tiedot (nimi, sähkö-
postiosoite, yhdistys/yritysnimi). 

Luo tunnuksillasi tapahtumia. Pystyt myös muok-
kaamaan julkaistua tapahtumaa jälkikäteen tai 

poistaminen sen.

28.10. Taiteilijan Tarinailta
Klo 18–20, Kulttuurikoti Salmela (Yli-Iintie 61, Ii). Vieraina kuva- ja 
mediataiteilija Tuomo Kangasmaa sekä sukellusvalokuvausta harrasta-
va Tapio Kaleva.Mielenkiintoisia tarinoita ja tietoa valokuvauksesta, 
kuvia, kahvittelua ja yhdessäoloa. Vapaa pääsy. Lisätiedot: annamari@
hellie.fi, p. 045 630 7741.

KIRJASTOSSA TAPAHTUU

Satutuokiot
Kaikille avoimet satutuokiot on suunnattu 2–6-vuotiaille, mutta 
myös muut hauskoista, jännittävistä, mukaansatempaavista ja kut-
kuttavista tarinoista pitävät ovat tervetulleita mukaan!
Tuokio on maksuton ja ei ennakkoilmoittautumista. Kauden ai-
kana ahkerimmat kuulijat palkitaan pienin palkinnoin.
Nätteporin auditoriossa keskiviikkoisin 29.10., 12.11., 26.11. ja 
10.12. klo 9.30–9.50 ja Kuivaniemen kirjastossa tiistaisin 4.11. ja 
2.12 klo 9.30–9.50.

Lukupiirit
Lukupiirit ovat maksuttomia ja kaikille avoimia, eikä niihin tar-
vitse ilmoittautua etukäteen. Kuivaniemen kirjastolla 3.11. klo 
18 ja Iin kirjastolla 6.11. klo 18. Kirja: Onnen kaukoranta, tekijä: 
Matti Rönkä.

11.11. Ommaiskahvila
Klo 12–13.30, Iisi-areena (Kisatie 2, Ii). Voimaa yhdessä – Liikunta-
hetki omaishoitajille ja läheisille. Toivotamme lämpimästi tervetul-
leiksi myös läheistään hoitavat henkilöt ilman omaishoidon sopimus-
ta. Järjestäjinä yhteistyössä Oulun seudun omaishoitajat ry, Iin kunta ja 
Iin seurakunta.

21.11. Hyvinvointifoorumi
Tilaisuuteen mahtuu 120 ensimmäiseksi ilmoittautunutta. 
Huom! Ennakkoilmoittautuminen 12.11.2025 mennessä verkos-
sa: pohjois-pohjanmaa.fi (etusivun uutisissa linkki)
Pohjois-Pohjanmaan liiton järjestämä Pohjois-Pohjanmaan hy-
vinvointifoorumi järjestetään perjantaina 21.11.2025 klo 10–
15.30 Iisi-areenalla (Kisatie 2 B, Ii) yhteistyössä Pohjois-Pohjan-
maan Kylät ry:n ja Iin kunnan kanssa. Tilaisuus on maksuton si-
sältäen kahvitarjoilut ja lounaan. Foorumissa kuullaan paikallisis-
ta hyvistä käytänteistä ja palkitaan vuoden hyvinvointiteko.
Ohjelma: 
Klo 9 Aamukahvia tarjolla ja ständeihin tutustumista.
Klo 10 Tilaisuuden avaussanat Marjukka Manninen, Iin kunnan-
johtaja. Valtiovallan videotervehdys, Mari-Leena Talvitie, tiede- ja 
kulttuuriministeri.
Klo 10.30 Yhteisöllisyyden merkitys arjen turvaan ja ihmisten 
hyvinvointiin, Arto Pirttilahti, puheenjohtaja Suomen Kylät ry.
Klo 11 Kunnan keinot rakentaa yhteisöllisyyttä liikunnan avulla, Jus-
si Ylitalo, aluejohtaja, Pohjois-Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu ry.
Klo 11.15 Kulttuurista hyvinvointia ja yhteisöresilienssiä, Kaisu 
Kumpulainen, kulttuuripolitiikan dosentti, Jyväskylän Yliopisto.
Klo 11.40 Älä unohda meitä – nuoret mukana varautumisessa ja yhtei-
sön tukena, Konsta Kyröläinen, Iin nuorisovaltuuston puheenjohtaja.
Klo 12 Lounastauko / ständeihin tutustumista
Klo 13 Resilienssistä toivoa, tahtoa ja toimintaa, Soili Poijula, 
psykologi.
Klo 13.35 Kylävara paikallisen varautumisen perustana, Ritva 
Pihlaja, projektipäällikkö Suomen Kylät ry, Kylävara -hanke.
Klo 14 Kahvitauko / ständeihin tutustumista
Klo 14.45 Turvallinen arki, elinvoimainen maakunta – yhdessä 
rakennettu tulevaisuus, Pohjois-Pohjanmaan maakuntaohjelma 
2026–2029, Ilpo Tapaninen, strategiapäällikkö, Pohjois-Pohjan-
maan liitto.
Klo 15 Pohjois-Pohjanmaan vuoden hyvinvointiteon palkitsemi-
nen, Jussi Rämet, maakuntajohtaja.
Klo 15.15 Miten tästä eteenpäin? – Turvallisuutta ja toivoa yh-
dessä rakentaen, Janne Puolitaival, hyvinvointijohtaja Iin kunta.
Klo 15.25 Tilaisuuden päättäminen

21.11. Hyvinvointifoorumin jatkot nuorille
klo 18–23, Iisi-areena. Maksuton sisäänpääsy, K-12 ikäsuositus, 
0-raja alkoholikäytön suhteen. Esiintyjänä Etta. 
Järjestäjä: Iin kunta.

Nastat yli 63-vuotiaiden omiin kengänpohjiin
Kampanja koskee myös nuorempia liikuntaesteisiä kuntalaisia. Nas-
toittajat eivät kysy henkilöpapereita tai vammaiskorttia. Omat ken-
gät kannattaa puhdistaa valmiiksi, jolloin nastoitus on nopea suorit-
taa. Nastat pysyvät parhaiten tukevapohjaisissa talvikengissä. Ken-
gät nastoitetaan saapumisjärjestyksessä. Paikat ovat Iin kirjaston au-
la ja Laitakuja 4. Kampanjan järjestävät yhteistyössä Iin kunnan hy-
vinvointipalvelut ja Pohteen kuntouttava työtoiminta.

Iin kirjaston aula:
26.11.	 klo 12.00–14.00 
10.12.	 klo 09.00–12.00 
17.12.	 klo 12.00–14.00 
7.1.	 klo 12.00–14.00 
14.1.	 klo 09.00–12.00 
28.1.	 klo 09.00–11.00 
4.2.	 klo 09.00–12.00 
18.2.	 klo 12.00–14.00 
 25.2.	 klo 12.00–14.00 
11.3.	 klo 09.00–11.00
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Laitakuja 4:
3.12.	 klo  12.00–14.00 
15.12.	 klo  12.00–14.00 
12.1.	 klo  11.30–14.00 
19.1.	 klo  12.00–14.00 
26.1.	 klo  12.00–14.00 
9.2.	 klo  12.00–14.00 
16.2.	 klo  12.00–14.00 
23.2. 	 klo  12.00–14.00 
9.3.	 klo  11.00–14.00 
16.3.	 klo  11.00–14.00 
18.3.	 klo  09.00–14.00


